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= ZARZAD
LOKALI
MIEJSKICH.

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Zarzad Lokali Miejskich
z siedziba w Lodzi, przy al. Tadeusza Kosciuszki 47
oglasza nabor kandydatow do pracy
na stanowisko

podinspektora/inspektora w Wydziale Windykacji

(stanowisko ustalone odpowiednio do kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego kandydata)

Liczba wakatdw 1 wymiar czasu pracy: 1 - w pelnym wymiarze czasu pracy
Numer ewidencyjny naboru: DDK.111.24.2022

Data publikacji ogloszenia: ? .03.2022 r.

Termin skladania ofert do: 18.03.2022 r.

Informacja o wskazniku zatrudnienia 0séb niepelnosprawnych: < 6 %

Warunki pracy na stanowisku:

praca administracyjno-biurowa i w terenie - wymaga przemieszczania si¢ w granicach Lodzi,

praca w kontakcie z dluznikami - z trudnym klientem,

praca pod presja czasu,

stanowisko pracy wyposazone w komputer stacjonarny i inne urzadzenia biurowe,

pomieszczenia biurowe typu open space (wieloosobowe),

pomieszczenia pracy/budynki nie sa dostosowane dla oséb z dysfunkcjg narzadéw ruchu (bariery
architektoniczne: budynki o roznej liczbie kondygnacji, schody, brak wind).

Do zakresu zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo w szczegélnosci:

przygotowywanie wezwan do zaplaty,

prowadzenie rokowan z dtuznikami w zakresie sptacania zalegtosci,

sporzadzanie sprawozdan z prowadzonych dzialan windykacyjnych,

wykonywanie na polecenie przelozonych innych zadan pozostajacych w zakresie wlhasciwosci
Wydziatu.

Wymagania :
niezbedne (konieczne):

e posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej
lub innego panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie umow miedzynarodowych lub przepisow
prawa wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,

e posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

e niebycie skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

e nieposzlakowana opinia,

e znajomos¢ jezyka polskiego (dotyczy kandydatow nieposiadajgeych obywatelstwa polskiego),

o wyksztalcenie srednie lub wyzsze,
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pracowniczy staz pracy:
- w przypadku stanowiska podinspektora:

» wyksztalcenie Srednie — wymagany jest co najmniej 2 pracowniczy letni staz pracy,

= wyksztalcenie wyzsze — pracowniczy staz pracy nie jest wymagany,
- przypadku stanowiska inspektora:

= wyksztalcenie $rednie — wymagany jest co najmniej 4 letni pracowniczy staz pracy,

» wyksztalcenie wyzsze — wymagany jest co najmniej 2 letni pracowniczy staz pracy,
znajomos¢é ustaw: o samorzadzie gminnym, o samorzadzie powiatowym, o pracownikach
samorzadowych, o finansach publicznych, o dostgpie do informacji publicznej, o komornikach
sadowych, o ochronie praw lokatordw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego,
o udostgpnianiu informacji gospodarczych i wymianie danych gospodarczych oraz regulacji
dotyczacych ochrony danych osobowych,
posiadanie wiedzy z zakresu: uchwaly Nr XLVII/1449/21 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 25.08.2021
r. w sprawie okreslenia szczegdlowych zasad, sposobu i trybu umarzania, odraczania lub rozkfadania
na raty naleznosci pienieznych majacych charakter cywilnoprawny, przypadajacych Miastu Lodzi
lub jego jednostkom podleglym, warunkéw dopuszczalnosci pomocy publicznej w przypadkach,
w ktérych ulga stanowié bedzie pomoc publiczng oraz wskazania organu uprawnionego do udzielania
tych ulg (Dz. Urz. Wojewddztwa Lodzkiego z dnia 11.09.2021 r. poz. 4232), wieloletniego programu
gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta Lodzi na lata 2021-2025, ogloszonego uchwala
Nr XL/1224/21 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 17 marca 2021 r. ze zm. (Dz. Urz. Wojewodztwa
Lodzkiego z dnia 6.04.2021 r. poz. 1502), zarzadzenia Nr 8764/VI11/18 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia
26.06.2018 r. w sprawie wprowadzenia mozliwosci splaty zadluzenia z tytulu oplat za korzystanie
z lokali mieszkalnych stanowigcych mieszkaniowy zasob Miasta Lodzi w formie $wiadczenia
rzeczowego oraz ze zmianami, uchwaly Nr XI1./1223/21 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 17 marca 2021
r. w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sklad mieszkaniowego zasobu Miasta Lodzi
ze zm. (Dz. Urz. Wojewddztwa Lodzkiego z dnia 6.04.2021 r. poz. 1501),
znajomos¢ zasad funkcjonowania samorzadu terytorialnego i procedur administracyjnych,

dodatkowe (pozgdane):

ukonczone kursy i szkolenia z zakresu windykacji naleznosci,

do$wiadczenie zawodowe w administracji publiczne;j,

doswiadczenie zawodowe na stanowisku o podobnym zakresie zadan,

biegla umiejetnos¢ obstugi komputera, w tym pakietu MS Office (Word, Excel),

umigjetnosé obstugi urzadzen biurowych,

posiadanie nastepujacych kompetencji: odporno$é na stres, umiejgtnos¢ pracy pod presjg czasu,
umiejetnoé¢ pracy z trudnym Klientem, odpowiedzialnos¢ za realizacje wyznaczonych przez
przetozonych celéw i zadan, dobra organizacja pracy, samodzielno$¢ i inicjatywa, komunikatywnos¢,
umiejetnos¢ pracy w zespole,

Oferta kandydata musi zawierad:

e list motywacyjny (podpisany odrecznie przez kandydata),

e kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie¢ o zatrudnienie (podpisany odre¢cznie przez
kandydata) — wymagany druk kwestionariusza osobowego do pobrania na stronie BIP Zarzgdu
Lokali Miejskich,

e kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia,

e Kkopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu
pracy, jesli kandydat taki staz posiada, a w przypadku pozostawania w zatrudnieniu, oswiadczenie
kandydata wskazujace datg jego podjecia,

e o$wiadczenie (podpisane odrecznie przez kandydata) - wymagany druk oSwiadczenia do pobrania
na stronie BIP Zarzadu Lokali Miejskich:

- o posiadaniu obywatelstwa polskiego,
- o posiadaniu obywatelstwa innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub innego
pafistwa, ktdrego obywatelom na podstawie umdéw migdzynarodowych lub przepisow
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prawa wspdlnotowego, przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (dotyczy kandydatéw nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego),

- o posiadaniu pelnej zdolnosci do ezynnoéci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych
oraz, ze nie toczy si¢ wobec kandydata postgpowanie karne,

- o przyjeciu do wiadomosci informacji dotyczacej przetwarzania przez Zarzad Lokali
Miejskich danych osobowych zawartych w dokumentach skfadanych w zwiazku z naborem
oraz, ze kandydat:

- nie jest skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne Scigane
z oskarZenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

- cieszy sie nieposzlakowana opinia,

e kopie dokumentéw potwierdzajacych znajomo$¢ jezyka polskiego (dotyczy kandydatow
nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego), tj.:

- certyfikat znajomosci jezyka polskiego po$wiadczajacy zdany egzamin z jgzyka polskiego
wydany przez Panstwowa Komisje do spraw Po$wiadczania Znajomosci Jezyka Polskiego
jako Obeego,

- dokument potwierdzajacy ukonczenie studiow wyzszych prowadzonych w jezyku polskim,

- $wiadectwo dojrzalosci uzyskane w polskim systemie o$wiaty,

- $wiadectwo nabycia uprawnien do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego wydane
przez Ministra Sprawiedliwosci.

Oferta kandydata moze dodatkowo zawiera¢ spis wszystkich sktadanych dokumentow.

W przypadku przedlozenia przez kandydata dokumentéw w jezyku obcym, nalezy dolaczy¢
ich tlumaczenie na jezyk polski dokonane przez kandydata lub przez biuro thumaczen.

Dokumenty nalezy ztozyé w zamknigtej kopercie z podaniem imienia i nazwiska oraz adresu zwrotnego
kandydata, a takze z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora/inspektora w Wydziale
Windykacji”.

Dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie lub przesta¢ na adres:

Zarzad Lokali Miejskich
90-514 L6dz, al. Tadeusza Kosciuszki 47
w terminie do dnia 18 marca 2022 r. (do godz. 16.00).

Za date doreczenia uwaza si¢ datg¢ otrzymania dokumentow przez Zarzad Lokali Miejskich (data wplywu).
Dokumenty dor¢czone po terminie nie bedg rozpatrywane.

O poszczegdInych etapach naboru Wydziat ds. Kadr bgdzie informowal kandydatow telefonicznie lub drogg
elektroniczny.

Kandydat wybrany w naborze do zatrudnienia powinien przedlozy¢, najpozniej w dniu zawarcia z nim umowy
o prace, oryginal waznego za$wiadczenia w zakresie niebycia skazanym prawomocnym wyrokiem sadu
za umyélne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe, uzyskane

na koszt kandydata z Krajowego Rejestru Karnego.
Przeyvodniczacy
Konﬂki\g\ijd Naboru
\f
\

Izabella ich( Iska-Rosiak
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